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DEMANDE DE RECRUTEMENT D’UN AGENT CONTRACTUEL
 Si la procédure de recrutement est déjà effective, l’agent doit être saisi dans Arena

[bookmark: _Hlk188364075]Composante/Laboratoire/Direction : …………………………………………………………………………………………………………………………

Service d’affectation (Intitulé complet) : ………………………………………………………………………………………………………………….
  
Correspondant en charge du recrutement dans la composante: 
Nom : ……………………………………………………           Fonctions : ………………………………………………………………………………………
Tel : ……………………………………………………….           E- Mail : ………………………………………………………………………………………….

Responsable hiérarchique direct du futur recruté :  ………………………………………………………………………………………..……….

Intitulé du poste : ……………………………………………………………………………………………….

Toute demande devra être accompagnée d’une fiche de poste

☐Recrutement au fil de l’eau suite au départ d’un agent*      
☐ Nouveau contrat (création de poste)          
☐ Suppléances*
☐ Recrutement suite à une réorganisation

(*indiquer le nom de l’occupant précédent) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Quotité de travail :
 
Période souhaitée : du                                    au

Typologie du contrat :  ☐ CDD de droit commun  ☐  Contrat de projet  ☐  Contrat de mission scientifique



Personnel BIATSS

 Catégorie :  ☐ A             Précisez :                     ☐ ASI                               ☐ IGE                        ☐ IGR
                     ☐ B
                     ☐ C

Diplôme souhaité : ……………………………………………………..

Tâches télétravaillables ?                                          ☐ OUI                                ☐ NON                                                            

Personnel Enseignants/Enseignants-Chercheurs

 Type de contrats :   	
	☐ Chercheur Débutant/Confirmé	
                                  ☐ Post Doc
                                  ☐ Enseignant contractuel
Informations financières

INM proposé : ……………………..                                 ☐ IFSE

Ou

Montant du salaire brut mensuel : …………………..


Informations budgétaires

  ☐   Budget Etat        Numéro d’emploi : ………………
                                              
  ☐   Budget Propre  si oui   ☐Composante ou  ☐Établissement
  
                               
	Quotité en %
	(ou) Quotité en nbre d’heures
	Code du centre de coût
	Code destination LOLF
	Code opération (Eotp)
	Code Fonds

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




	 
	Date
	Signature

	Visa et cachet du Demandeur
	 
	 

	Visa et cachet du Directeur de la composante ou de la Direction (Service, laboratoire ou autres)
	 
	 












OFFRE D’EMPLOI


Publication souhaitée :

☐ France Travail                       ☐ Site choisir le service public (anciennement Place de l’Emploi Public)    ☐ APEC      
	
☐ Autres* : …………………………………………
[bookmark: _GoBack]*Tous frais de publication sont à la charge de la composante/Laboratoire/Direction
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